
 
 

Convegno 
 
 
 
 
 
 

Venerdì, 23 ottobre 2009 dalle ore 14.15 alle 17.30  

 
c/o Novotel  

Via A. Ceccherini, 21 - 30174 Mestre (VE) 
 
Presentazione 
   
Il decreto legislativo n.231 del 2001 ha introdotto nel nostro ordinamento una nuova ed 
autonoma responsabilità amministrativa a carico delle persone giuridiche, delle società e 
delle associazioni anche prive di personalità giuridica, in caso di commissione di specifici 
reati da parte di alcuni soggetti appartenenti alla organizzazione aziendale. 

Il presente evento si propone di fornire il necessario supporto per comprendere e affrontare 
le casistiche previste dal D.Lgs 231/01 ed offrire modalità di risposta sia sul piano legale che 
organizzativo. 

L’adozione e la predisposizione di adeguati modelli organizzativi assume carattere di 
assoluta centralità nel processo organizzativo aziendale al fine di prevenire la commissione 
dei reati ed evitare le ipotesi di sanzioni. Il processo di attuazione, quindi, deve 
necessariamente transitare per una accurata analisi interna, rigorosa nella metodologia 
operativa e tecnica utilizzata. 

Il convegno si pone come un importante momento di confronto con i professionisti, che, 
attraverso una trattazione pratica del tema, analizzeranno i profili normativi e offriranno 
conoscenze su come integrare le procedure e i sistemi di controllo esistenti alle esigenze del 
D.Lgs. 231/01. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adeguare i modelli organizzativi, di gestione e di controllo 
alle esigenze espresse dal D.Lgs 231/2001 

 

Adesioni  
La partecipazione al convegno è libera e gratuita ma dovrà essere confermata con cortese 
anticipo, inviando la scheda allegata, entro lunedì 20 ottobre 2009 , al numero di fax 
(041.940648) o all’indirizzo e-mail info@aicqtv.net 
 
Informazioni 
AICQ Triveneta  
Tel. 041.951795 (dalle ore 9.00 alle ore 13.00 dal lunedì al venerdì) 
e-mail: info@aicqtv.net 
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Programma 
 
14.15 REGISTRAZIONE PARTECIPANTI 
 
14.30 APERTURA DEI LAVORI 
 Aldo Lonciari 
 Dottore Commercialista e Revisore Contabile 
 
14.45  LA DISCIPLINA DELLA RESPONSABILITA’ DEGLI EN TI AI SENSI DEL D.L.GS. 231/01 

• I soggetti interessati dalla normativa del D.Lgs. 231/01 
• I Reati previsti dal D.Lgs. 231/01 
• La responsabilità dell’ente ed i cd soggetti apicali e subordinati 
• Le sanzioni 
• Le modalità per limitare / eliminare la responsabilità dell’ente 

 

 Massimiliano Agnetti 
 Dottore Commercialista e Revisore Contabile 
 
15.10  L’ADOZIONE DEL MODELLO ORGANIZZATIVO E LA RE SPONSABILITA’ DEL C.d.A. 

• Il Modello come sintesi ed integrazione dei sistemi di controllo dell’ente 
• La costruzione del Modello – i requisiti di legge 
• L’analisi dei rischi e la definizione delle potenziali modalità di commissione di reati 

 

 Massimiliano Agnetti 
 Dottore Commercialista e Revisore Contabile 
 
15.30 LE PROCEDURE ED I SISTEMI DI CONTROLLO / COME  INTEGRARE LE PROCEDURE 
 ESISTENTI ALLE ESIGENZE DEL D.Lgs. 231/01 
 

• Il Modello ed i Manuali Qualità ed i DVR redatti ai sensi del D.Lgs. 81/08 
 Ennio Cotterle 
 Consigliere AICQ Triveneta 
 

• Il Modello ed il SCI aziendale 
 Francesco Serafini 

 Dottore Commercialista e Revisore Contabile 
  

16.15 Il CODICE ETICO ED IL SISTEMA DISCIPLINARE 
 Massimiliano Agnetti 
 Dottore Commercialista e Revisore Contabile 
 
16.30 SCHEMA E APPROCCIO METODOLOGICO – CASE STUDY 
 Massimiliano Agnetti 
 Dottore Commercialista e Revisore Contabile 
 
17.30 QUESITI AI RELATORI E CONCLUSIONI 
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Workshop 
 
 
 
 
 
 

 
SCHEDA DI PARTECIPAZIONE GRATUITA 

 
 
Da inviare entro lunedì 20 ottobre 2009  tramite fax (041940648) o e-mail (info@aicqtv.net) 
 
 

Cognome  

Nome  

Ente di appartenenza  

Ambito operativo  

Indirizzo e-mail  

Telefono  

Indirizzo  

CAP Città  

 
 
Informativa ai sensi del D.Lgs 196/2003 
 
Il sottoscritto autorizza AICQ Triveneta al trattamento dei propri dati personali, dichiarando di aver 
preso visione della Informativa ai sensi del D. Lgs n.196 del 30 giugno 2003 per l trattamento dei dati 
personali. 
 
 
Data:______________________    Firma:______________________ 
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